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E D@
Pavutas financeiras
e previdencidarias

REMUNERACAO E PARIDADE
» Restabelecimento da paridade e simetria remuneratéria com a Policia Federal.
« Garantia de paridade e integralidade de remuneragéo para todos os policiais civis
(ativos e aposentados), independentemente do ano de ingresso.
« Equiparacao permanente dos subsidios e verbas financeiras entre
ativos e aposentados.
» Corregdo e atualizagao dos auxilios.
= Alteracao do auxilio-alimentagao para auxilio-nutricdo, com inclusao
dos aposentados.
« Pagamento de horas extras conforme Lei Organica.
« Pagamento indenizatério da licenga-capacitagdo em caso de negativa injustificada.
» Plano de saude com atendimento nacional.

PREVIDENCIA

» Regulamentacao justa da previdéncia para ingressos pds-reforma de 2019.
» Defesa do fim da idade minima.

» Revisdo da reforma previdenciaria de 2019.

« Garantia de regulamentacgéao previdenciaria justa e igualitaria.

= Correcgao dos critérios de concessao das pensodes

VALORIZAGCAO E OPORTUNIDADES

= Retorno voluntario de aposentados para atividades-meio.

= Contratagao de instrutores aposentados na Escola Superior de Policia.
= Criagcao do Colégio da Policia Civil (Colégio Dom Jo&o VI).

= Distribuicdo de oportunidades de SVG de forma justa.




EIXO 2
Carreira e prerrogativas

VALORIZAGAO INSTITUCIONAL

- Regulamentacéo plena da carreira conforme a Lei Organica Nacional.
= Valorizagdo permanente da identidade do policial civil.

« Campanhas institucionais de valorizacgao.

« Reconhecimento de a¢des de destaque.

» Programa permanente de valorizagéo da imagem institucional.

MULHER POLICIAL

» Combate ao assédio moral e sexual.

» Garantia de escalas compativeis para gestantes e lactantes.
» Permanéncia na mesma lotagdo apds licenga-maternidade.
» Implementacéo de creche.

= Politicas especificas de protecao as gestantes e lactantes.

PRERROGATIVAS FUNCIONAIS

« Atendimento prioritario no MP, Judiciario, Defensoria e pericia.

« Precedéncia em audiéncias como testemunha.

« Proibicdo da divulgacao de dados qualificativos.

« Regulamentacéao de permuta e cessao para outros entes federativos.

CONCURSO E LOTAGAO
« Fiscalizagdo do concurso de remogao.
« Combate a transferéncias arbitrarias.

EXO&
Melhorias das condi¢coes de trabalho

ESTRUTURA

« Ampliacéo e padronizagéo dos POPs.
= Defini¢cdo de efetivo minimo.

» Seguro para viaturas.

CAPACITAGCAO
» Capacitacao continuada (armamento, tiro, TOAP, Técnicas de Investigacao).
» Regulamentacéao objetiva da licenga-capacitagao.

JORNADA E ESCALAS
» Regulamentacéo e indenizagdo do sobreaviso.
« Regulamentacéao de escalas mais adequadas para plantao.



E D@
Valoriza¢do dos cargos e areas especificas

- Regulamentacéao do cargo de oficial investigador de policia com a preservagao de
todos os direito e atribui¢ées dos cargos de origem tanto para ativos quanto
para aposentados.

» Reconhecimento formal e defesa dos Papiloscopistas como perito oficial.

« Ampliagédo do SVG para pericia e mutirdes.

« Valorizacao e insercao plena dos Escrivaes e a desburocratizagdo cartoraria.

- Ampliacado do SVG para investigagoes.

- Direcao da DCCP exercida por servidor da carreira e ampliagao do efetivo.

» Autonomia técnica, cientifica e funcional da pericia oficial

- Melhoria das condi¢ées no IML e IC.

« Fortalecimento técnico-cientifico dos cargos.

B CORS
Social, bem-estar e beneficios

SAUDE FiSICA E MENTAL

« Assisténcia integral a satide do policial e de sua familia em ambito nacional.
» Programa permanente de saide mental.

« Ampliagéo da Policlinica.

« Retorno do SINPOL lItinerante com agdes de saude e outras demandas dos
filiados.

ESPORTE E INTEGRAGAO

«» Corrida do Policial Civil.

= Retorno da JESPOL.

« Incentivo a OLIMSEP e Jogos Mundiais de Policiais e Bombeiros (WPFG).
» Busca de emendas e patrocinios para eventos.

DESCANSO E LAZER DO FILIADO
= Valorizacgéo e revitalizagdo dos Chalés de Aruand como espaco estruturado de
descanso,
lazer e convivéncia para os filiados e seus familiares.
- Ampliacao de convénios para espacos de lazer.

FAMILIA
- Ampliagcado do SINPOL+.
» Ampliacédo do SINPOL EM CASA.

INTEGRAGCAO
= Retorno do Baile do Policial Civil.
« Eventos de integracao entre ativos e aposentados.




EXGG
Atuacdo sindical e juridica

DEFESA JURIDICA

Assisténcia juridica ampla e permanente.

Propositura de a¢des coletivas estratégicas.

Canal virtual com a Diretoria Juridica e sistema de informagées detalhadas dos
andamentos processuais individuais.

ATUAGAO POLITICA

Defesa da unicidade sindical.

Atuacao parlamentar firme no Congresso e CLDF.

Cooperacao com outras entidades associativas da PCDF valorizando o Férum de
entidades.

Dendncia de irregularidades na PCDF.

REPRESENTATIVIDADE
Valorizagdo dos representantes sindicais.

EIXED -/
Transparéncia e gestdo

GESTAO FINANCEIRA

» Gestao eficiente e responsavel.

= Auditoria externa anual.

= Publicacdo regular de informes contabeis.
= Transparéncia total das contas no site.

GOVERNANCA

» Comissao de reforma estatutaria com participagao dos sindicalizados.
« Comunicacgao clara sobre processos judiciais.

« Divulgacao continua dos canais do sindicato.

» Espaco para publicagdes técnicas e culturais para os sindicalizados.




Chapa 40 - Uniao e Forga apresenta
uma equipe com lideranga construida na
pratica, com experiéncia, resultados e
compromisso com a Policia Civil do DF.
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