INSTRUCAO NORMATIVA N° 126, DE 29 DE MAIO DE 2007.

Publicada no Boletim de Servico n? 106, de 05/06/2007

Estabelece diretrizes, no ambito da Policia Civil do Distrito Federal - PCDF, para a concessao
da licenca capacitacao prevista no artigo 87 da Lei n® 8.112/90, regulamentada pelo Decreto
Federal n® 5.707/2006.

O DIRETOR-GERAL DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicées
legais, conferidas pelo artigo 5%, inciso | da Lei Distrital n? 837/94 e diante dos termos da Decisao n®
6.868 de 12 de dezembro de 2006, do Tribunal de Contas do Distrito Federal que estabelece a Lei
Federal n° 4.878, de 03 de dezembro de 1965 e subsidiariamente a Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, ambas atualizadas, como regime juridico dos servidores da Policia Civil do
Distrito Federal, resolve baixar a seguinte Instrucdo Normativa:

Art. 12, Sera concedida aos servidores policiais da Policia Civil do Distrito Federal, a Licenca
Capacitacio prevista no artigo 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto Federal n® 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, na forma abaixo regrada.

Art. 22, Ap6s cada quinqUénio de efetivo exercicio, o servidor policial podera requerer licenca
remunerada, por até trés meses, para participar de curso ou atividade de capacitagdo, cuja
concessao fica condicionada ao interesse da Administragdo, a oportunidade do afastamento e a
relevancia da atividade, para a Instituicao Policial.

§ 1° E vedada, na forma da Lei, a acumulagéo de periodos.

§ 2° Cada periodo de trés meses podera ser fracionado para atender a duragédo do evento, ndo
podendo a menor parcela ser inferior a trinta dias.

§ 32 A duracao da licenca poderd incluir a duragédo do evento bem como a do deslocamento, se
for o caso.

Art.3%. A licengca podera ser requerida para freqiiéncia a cursos, seminarios, treinamentos,
palestras, encontros, simpésios, conhecimento de novas técnicas, conferéncias, congressos,
especializagdes, intercambio ou similares.

Art. 4°. O evento pretendido deverd, necessariamente, estar enquadrado em temas relacionados
com o exercicio da fungao policial, com relevancia para o aprimoramento da qualidade e eficiéncia
na atuacao da Policia Civil do Distrito Federal.

Art. 52 O servidor interessado devera apresentar junto a sua chefia imediata, o requerimento com
antecedéncia de 30 (trinta) dias para a avaliagdo da correlagédo do evento com a atividade policial,
relevancia do evento para a Instituicdo Policial e necessidade do afastamento, instruido com as
seguintes informagoes:

| - comprovante da proposta de realizagao do evento;
Il - descrigao de seu conteudo programatico;
Il - local, data, duragéo e horario de realizagao das atividades.

§ 12 Nao sera concedida a licenga quando o horério do evento for compativel com o exercicio
das fungdes do cargo.

§ 2° Mediante justificativa do servidor interessado o prazo previsto no caput do item 5 podera
ser relevado, desde que haja tempo para o regular processamento do pedido.

Art. 6% A unidade de lotacdo do servidor requerente encaminhard o expediente, com
pronunciamento sobre a conveniéncia e oportunidade do afastamento, bem como sobre o limite
percentual estabelecido no artigo subsequente, ao respectivo Departamento, o qual, apds opinar




sobre a concessao ou indeferimento do pleito, 0 encaminhara a Diregdo-Geral para decisao final.
(Redagao dada pela Instrugdo Normativa n® 170, de 31/12/2015)

Paragrafo Unico. Havendo necessidade, a Direcdo-Geral podera ouvir a Academia sobre o

conteudo do evento ou curso para avaliagao de sua correlagdo com a atividade policial. (Redagao
dada pela Instrugdo Normativa n® 170, de 31/12/2015)

Art. 7°. A Direcao-Geral, ap6s ouvir o Departamento de Gestdo de Pessoas sobre o cumprimento
pelo interessado dos requisitos legais objetivos para a concessao da licenga, decidira, observando

ainda, além daqueles, a conveniéncia e oportunidade. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n® 170, de
31/12/2015)

§ 12 A licenga capacitagdo somente sera concedida se o afastamento do servidor nao
extrapolar o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total de servidores lotados na unidade
policial, por categoria funcional. (Incluido pela Instrugdo Normativa n? 170, de 31/12/2015)

§ 2° Considerar-se-ao, para os fins do limite percentual estabelecido no paragrafo anterior,

apenas os afastamentos decorrentes de férias regulamentares e licenga capacitagao. (Incluido
pela Instrugcdo Normativa n® 170, de 31/12/2015)

Art. 82. Ao reassumir o exercicio de suas fungdes, o servidor, no prazo de 15 (quinze) dias, devera
apresentar a Chefia imediata o comprovante de freqiiéncia e/ou aproveitamento no evento.

Paragrafo Unico. A falta de apresentacdo dos comprovantes no prazo estipulado neste artigo
deverda ser comunicada pela Chefia imediata ao respectivo Departamento, para fins de
apuracao e responsabilizagao administrativa.

Art. 92. Ao receber a documentacgéo, o Chefe da unidade devera encaminha-la ao Departamento de
Gestao de Pessoas, via respectivo Departamento, para registro nos assentamentos do servidor e a
Academia de Policia Civil, para inclusdo nos quadros de docentes da casa de ensino, se o caso,

visando a multiplicagdo do conhecimento adquirido. (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 170, de
31/12/2015)

Art. 10. Publique.
CLEBER MONTEIRO FERNANDES



